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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

Denominata “Libero Consorzio Comunale®™
Ai sensi della L.R. n. 872014

Direzione: V4 | N 12 )‘ )
Servizio: Servizi Tecnici di Viabilit 2° Distretto fap. Genle ¥ del L;_.

DETERMINAZIONE

OGGETTO: *Selezione per Pattribuzione della Responsabilitd dei Servizi ¢ conferimento
del relative incarico di Posizionc Organizzativa della V Direzione, Istituzione dei!a
Commissione di Valutazione”.

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI INFORMATICI
7 del . F A ey

IL DIRIGENTE

~ il “Regolamento di Organizzarzione degli Uffici e dei Servizi®, approvato con deliberazione n. 55,
adottata dal Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Provinciale in data 03/10/2013,
~ Part. 8 del C.CN.L. 31/03/1999 ~ comparto regioni - autonomie locali, di istituzione delle
Posizioni Organizzative;
- il “Regolamento dell’area delle Posizioni Orgamizzative della Provincia Regionale di Messina”,
approvato con deliberazione n. 62, adottata dal Commissario Straordinario con i poteri della Giunta
Provinciale 1] 02/12/2013,
- -1l D. Lgs. 16572001 ¢ successive modifiche ed integrazioni,
- atto di indirizzo del Segretario Generale prot. n°® 1695 (3G del 12/11/2013) con il quale gia
invitava, per 1"anno 2013, i Dirigenti ad attivarsi prontamente per ['espletamento delle procoedure
selettive. indicando la data del 27/12/2013 quale decorrenza utile per pcrvmim al conferimento,
- |"approssimarsi della scadenza dell’anno di conferimento relativo all®attivith svolta nel 2014 ¢
dovendo procedere al ninnovo per 1o stesso conferimento per Panno 2015;
- I'avviso prot. n°3333 del 091272014 rclativo alla selezione per Pattribuzione al personale di
categoria “D” della V Direzione delle Posizioni Organizzative:

1. Servizio Progettazione - 2° Distretto;

2. Servizio Manutenzione - 2° Distretio;




[

Che occorre procedere all"espletamento dei colloqui ed alla valutazione del personale
di categoria “D” che ha fatto richiesta;

Che al fine di procedere ail’espictamento di dette procedure occorre istituire apposita
Commissione costituita, oltre che dallo scrivente, da n°2 componenti tra il personale
di qualifica dirigenziale ed uno wa il personale di categoria “( della V Direzione ¢
convocare il personale che ha fatro richiesta di selezione per il colloquio;

Che si intende attribuire le P.O. di cui alla V Direzione per un periodo di anni 1 {uno),

4 decorrere dal 27/1272014 ¢, come detto, per un ulteriore anno,

DETERMINA

. NOMINARE i Dirigenti, della Provincia Regionale di Messina, Giuseppe CELI ¢ Vincenzo

GITTO, quali componenti la Commissione presieduta dallo scrivente, e I’Istruttore
Amministrativo Sig.ra Loredana ROMEQ, dipendente di Cat. “C” ¢/o Ia V Direzione, quale
componente Scgretario verbalizzante, per procedere allo svolgimento dei colloqui selettivi ¢
valutazione dei cumriculum e titoli professionali, per Passegnazione delle Posizioni
Organizzative relative ai seguenti servizi:

Servizio Progetlazione — 2° Distretto;

Servizio Manutenzione — 2° Distretto;

CONVOCARE il personale che ha presentato domanda di partecipazionc alla sclezione per

Martedi 23 Dicembre 2014 alle ore 15,30 ¢/o 'Ufficio dello scrivente;

PUBBLICARE la presente all’Albo Pretorio dell'Ente per ottemperare agli obblighi di
pubblicita dell'atto;

PUBBLICARE la presente nella bacheca della V Direzione, in quanto Costituisce notifica
per il personale interessato; ‘

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa per I'Ente.
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‘v':;"ixlia presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’an.$ del Regolamento sui controfli interm,
~approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarith tecnico

-, amministrativa favorevole. Y ‘
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Messina Ii 18/12/2014 \
/ |

Parcre Preventive Regolarita Contabile ¢ Attestazione Finanzisria
{art.12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 ¢ ss.mm.ii, art. 55, §° comma, della L. 142/90)

Si esprime parere FAY.LALY 2L 5 | in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento del
- sistema dei controlli interm;

A norma dell'ant. $5, 3% comma, della L. 142/90, recepita con 1a L.R. 48/91 ¢ ss.mm.ii,,

SLATTESTA
la copentura finanziaria della spesa di Buro imputata al impegno n. |
g A ER ¥ AT 3 .- . .
VISTC PRESO NOTY é‘ Il Dirgente ervizio Finanziario
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VISTO DI COMPATIBILITA' MONETARIA K‘

Attestante s compatibilitd del pagam Meﬂu suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio ¢ con le
regc!:,éf‘ﬁnmza ;)Sbbl&ca {wrt.9 co 1/ a) p fito 2 del D.L. 78/2009)
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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

5~ DIREZIONE - SERVIZI TECNICI - VIABILITA® - 2° DISTRETTO

OGGETTO: Selezione per 'assegnazione degli incarichi di Posizione Organizzativa.

AVVISO
Premesso che:
- con deliberazione n. 60 del Commissario Straordinario, adottata con | poteri della Giunta
Provinciale in data 15/11/2013, si € provveduto allassegnazione dselle unita di personale
individuato per qualifica - agl Uffici di Direzione dell'Ente;
- con propria determinazione n. 34 del 15/11/2013 i Commissaric Straordinario ha affigato
la responsabilita dells §* Direzione — Servizi Tecnici — Vigbilita ~ 2° Distretto al sottoscritto
Dirigente;
- con determinazione n. 115 del 26/11/2013 il sottoscritto Dirigents ha assegnato il perso-
nale, nominativamente individuato, ai Servizi della propria Direzione;
- con determinazione n®126 del 23/12/2013 il sottoscritto, previa valutazione dei curricula
e colloquio motivazionale dei dipendenti di categoria “D” cha hanno prodotto istanza per la
selezione, ha proceduts al conferimanto degll incarichi di P.O. relativamente ai Servizi fa-
centi capo alla V Direzione;
Ritenuto:
che Ja durata degli incarichi predetti era fissata in un anno a decorrere dal 27/12/2013 e,
pertanto, occorre indire nuove selezioni per assegnazione degli incarichi di prossima
scadenza,
Visto:

il “Regolamento di Organizzazione degli Uffici e del Servizi”, apgrovato con deliberazione
n. 55, adottata dal Commissario Straordinario con | poteri della Giunta Provinciale in data
0311072013, ’

- Yart. 8 del C.C.N.L, 31/03/1998 - comparto regioni - autonomie locali, di istituzione delle
Posizioni Organizzative;

- il "Regolamento dell'area delle Posizioni Organizzative della Provincia Regionale di Mes-
sing”, approvato con deliberazione n. 62, adottata dal Commissario Straordinario con i po-
teri della Giunta Provinclals It 02/12/2013;

- D. Lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;




Rende noto: . —_ . ¢

-

- E" indetta procedura per ['attribuzione di incarichi di posizione organizzativa al personaile
di Categoria "D" assegnato, con la predetta determinazione n. 115, ai seguenti Servizi fa-
centi capo alla scrivente Dirazione:

a) Servizio Progettazione ~ 2* Distretto;

b) Servizio Manutenzione - 2° Distretto:

- | dipendenti di Categoria D" interessati all’attribuzione della posizione organizzativa do-
vranno produrre, entro e non oltre cinque giorni dalla data di pubblicazione det presente
avviso, apposita istanza, corredata del propric curriculum formativo professionale, indiriz-
zata al sottoscritto Dirigente.

- Se il giomo di scadenza dovesse essere non lavorative, il termine per la presentazione
della predetta istanza & prorogato al primo giomo successivo non festivo.

- | dipendenti interessati potranno presentare un’unica istanza di ammissione alla selezio-
ne per assegnazione dell'incarico di posizione organizzativa relativamernte a tutti i Servizi
facenti capo alla V Direzione, indicando la priorita di scelta,

- La domanda, debitamente firmata, dovra essere redatta su carta bianca e, unitamente al
curricuium formativo-professionale ed alia copia fotostatica di un documento di riconosci-
mento, dovra essere inserita in busta chiusa indirizzata al sottoscritto Dirigente. Sulla bu-
sta dovra essere riportata la dicitura “contiene la domanda di ammissione alla selezione
per l'assegnazione di incarico di posizione organizzativa”.
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